MINISTERUL FDUCATIEL ST CERCETARIL CABINET MINISTRU

ORDIN
privind aprobarea normelor de platii a personalului din cadrul comisiilor desemnate in
cadrul concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
din invigimantul preuniversitar si examenului national pentru definitivare in invataimantul
preuniversitar. pentru organlmrea sl desfa'asnmrea admiterii in invitimﬁutul liceal, in

naponale a absolventilor clasei a WII -a, examenului national de bacalaureat, examenelor de
absolvire/certificare a calificarii profesionale pentru invatamantul profesional, liceal si
postliceal, sesiunile anului 2025

fn temeiul prevederilor art. 177, art. 115 alin. (1) si alin. (2) lit. b), lit. 0) 5i s), art. 139, art. 144
alin. (1) lit. e), art. 248, alin. (2), alin. (6) si alin. (21) din Legea invafaméntului preuniversitar nr.
198/ 2023, cu modificarile si completarile ulterioare,

in conformitate cu prevederile Hotirarii Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si
obligatiile personalului autorititilor si institutiilor publice pe perioada delegirii si detagdrii in altd
localitate, precum si in cazul deplasirii in interesul serviciului, cu modificarile si completarile
ulterioare,

avénd in vedere:

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6479/2024 privind organizarea si
desfisurarea evaluirii nationale pentru absolventii clasei a VIlI-a, in anul gcolar 2024-2025,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6481/2024 privind organizarea si
desfisurarea examenului national de bacalaureat- 2025,

- prevederile Ordinului ministrului educaiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr.
5756/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfisurare a probelor specifice din
cadrul examenului de bacalaureat, sustinute de absolventii sectiilor bilingve roméano-spaniole, cu
completirile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr.
5720/2012 privind organizarea si desfisurarea probelor specifice susfinute de elevii sectiilor
bilingve francofone in vederea obtinerii mentiunii speciale ,sectie bilingva francofond” pe diploma
de bacalaureat, cu modificarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr.
5222/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfagurare a examenului de certificare
a calificarii profesionale a absolventilor ciclului inferior al liceului care au urmat stagiile de pregatire
practicd, cu modificarile i completérile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4435/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfisurare a examenului de certificare a calificarii profesionale
pentru absolventii invitimantului profesional cu durati de 3 ani, cu modificarile si completirile
ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei si cercetarii nr. 5460/2020 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfisurare a examenului pentru obfinerea atestatului de competenta
lingvistica pentru absolventii claselor cu studiu intensiv i bilingv al unei limbi moderne §i pentru
absolventii claselor cu predare In limbile minorititilor, precum si a atestatului pentru predarea unei
limbi moderne la grupe/clase din invitdmantul prescolar §i primar de citre absolventii claselor cu
profil pedagogic, specializarea inviitor-educatoare, cu modificirile si completérile ulterioare,

- prevederile Ordinudul ministrului educatiei, cercetirii §i inovarii nr. 4843/2009 privind
aprobarea Metodologiei dd organizare si desfigurare a examenului de atestare a competentelor
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profesionale a absolventilor claselor de matematicd-informatica si matematici-informatics, intensiv
informaticd, cu modificirile i completarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4433/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificdrii absolventilor
invitdmantului liceal, filiera vocationald, cu modificirile si completarile ulterioare,

- prevederl!e Ordinului minlstru}ul edumﬁei na;ionale nr. 4434/2014 prlvincl aprobarea

i‘nva;imﬁnmlul liceal. ﬂllera tehnologlca, cu moduﬁcﬁnle si oompletﬁrile ultenoare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 5005/2014 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale a
absolventilor tnvatimantului postliceal, cu modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6480/2024 privind organizarea si
desfigurarea admiterii in invatamantul liceal pentru anul scolar 2025-2026,

-prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6477 /2024 privind organizarea, desfasurarea
si calendarul admiterii in invatimantul profesional si in invatimantul dual pentru anul scolar 2024
- 2025,

- prevederile art. 78 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invdtamantul preuniversitar fn anul scolar 2025-2026, aprobatd prin Ordinul
ministrului educatiei nr. 7495/2024,

- prevederile art. 44 alin. (1) si (2) din Ordinul ministrului educatiei si cercetdrii nr.
543472020 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare §i desfasurare a examenului
national pentru definitivare in invdfimantul preuniversitar, cu modificirile si completarile
ulterioare,

- Referatul de aprobare nr. DGEPIP nr. 83/DGEPIP/15.01.2025 a privind aprobarea normelor
de plati a personalului din cadrul comisiilor desemnate In cadrul concursului national de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invd{dmantul preuniversitar §i examenului
national pentru definitivare in invatimantul preuniversitar, pentru organizarea si desfasurarea
admiterii in invitdmantul liceal, in invatimantul profesional si in invatamantul dual pentru anul
scolar 2025 - 2026, evaludrii nationale a absolventilor clasei a VIIl-a, examenului national de
bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a calificirii profesionale pentru invifamantul
profesional, liceal si postliceal, sesiunile anului 2025,

In temeiul prevederilor art. 7 alin. (1) din OUG nr. 153 /2024 privind stabilirea unor masuri la
nivelul administratiei publice centrale si ale art. 13 alin. (3) din Hotdrdrea Guvernului nr. 731/2024
privind organizarea i functionarea Ministerului Educatiei, cu modificarile ulterioare,

MINISTRUL EDUCATIEI $I CERCETARII
emite prezentul ordin:

Art. 1- Se aprobi normele de plata a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul
concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din
invitimantul preuniversitar, sesiunea 2025, prevazute in anexa nr. 1 la prezentul ordin.

Art. 2 - Se aproba normele de plati a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul
examenului national pentru definitivare in invitamantul preuniversitar, sesiunea 2025, prevazute
in anexa nr. 2 la prezentul ordin.

Art. 3- Se aprobd normele de platd a personalului care face parte din comisiile pentru
organizarea si desfisurarea admiterii in invdfamantul liceal, in invatimantul profesional si in
invitimantul dual pentru anul gcolar 2025-2026 prevazute in anexa nr. 3 la prezentul ordin.
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Art. 4- Se aprobd normele de platd a personalului care face parte din comisiile pentru
organizarea si desfasurarea evaludrii nationale a absolventilor clasei a VIlII-a, examenului national
de bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a calificirii profesionale pentru invitimantul
profesional, liceal §i postliceal, sesiunile anului 2025, prevazute in anexa nr. 4 la prezentul ordin.

Art. 5- Cu data intrdrii in vigoare a prezentului ordin, se abroga Ordinul ministrului educatiei

nr. 4578/2024 privind aprobarea normelor de plati a personalulm din cadrul comisiilor desemnate
in cadrul con

invaitdmantul preumvemtar si examenulul national pentru deﬁnmvare in Tnvﬁ;imﬁnml
preuniversitar, pentru organizarea si desfasurarea admiterii in invatimantul liceal, in invitamantul
profesional de stat si in invatamantul dual de stat pentru anul scolar 2024 - 2025, evaluirii nationale
a absolventilor clasei a VIII-a, examenului national de bacalaureat, examenelor de
absolvire/certificare a calificirii profesionale pentru Invdjdmantul profesional, liceal si postliceal,
sesiunile anului 2024.

Art. 6-(1) Personalul remunerat, care asigura desfasurarea activititilor in cadrul comisiilor
stabilite prin prezentul ordin, poate opta pentru achitarea drepturilor banesti, pentru una din
variantele;

a) n baza contractului civil de furnizare servicii pentru activititi independente ocazionale,
incheiat cu unitdfile de nvitimant preuniversitar sau inspectoratul scolar in care persoanele
respective au prestat activitatea/activitatile pentru care sunt retribuite;

b) in baza contractelor individuale de munca pe perioadd determinatd, cu timp partial,
- incheiate cu unitdtile de invatdmant preuniversitar/inspectoratul scolar in care membrii comisiilor
respective au functia de baza in anul scolar 2024-2025.

{2) Modelul contractului civil de furnizare servicii pentru activitati independente ocazionale
este prevazutin anexa nr. 5 la prezentul ordin.

(3) In situatia in care persoana opteazi pentru incheierea unui contract civil de furnizare servicii
pentru activitdti independente ocazionale conformalin. (1) lit. a), remuneratia cuveniti reprezint3 pretul
contractului §i este supusa exclusiv impozitarii cu 10%.

(4) In situatia in care persoana opteazi pentru incheierea unui contract individual de muncs,
potrivit alin. (1) lit. b), retribugia cuveniti reprezint3 salariul brut, din care se retin: CAS - 25%, CASS
- 10% si impozit - 10%.

Art. 7- In cadrul unei comisii stabilite prin prezentul ordin, o persoani indeplineste, de
reguld, o singura functie. Tn situatia in care resursa umani necesari constituirii unei comisii este
insuficientd, o persoana poate indeplini in cadrul aceleiasi comisii, simultan, doua functii, putind
opta pentru achitarea drepturilor banesti aferente unei singure funciii, respectiv pentru drepturile
béanesti cu valoarea cea mai mare.

Art. 8 -Anexele 1-5 fac parte integranti din prezentul ordin.

Art. 9- Directia Generald Echitate si Performang3 in Invigimantul Preuniversitar, Directia
Generald Management, Carierd Didactici si Refea Scolari in Invagimantul Preuniversitar, Directia
Generald Economica, Directia Generald Minoritati si Desegregare, inspectoratele scolare precum si
conducerile unitdtilor de invatamaént duc la indeplinire prevederile prezentului ordin
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Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului educatiei si cercetirii nr. /0 dindp 0 2025

Norme de plata a personalului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul concursului national
de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate din foviitimantul
preuniversitar, sesiunea 2025

Art. 1 (1) Pentru organizarea si desfisurarea concursului se numegste comisia

judefeand/municipiului Bucuresti de organizare 5i desfisurare a concursului, prin decizia inspectorului
scolar general, In urméatoarea componenta:

a) presedinte - inspector ycolar general adjunct/inspector scolar;

b) 4-20 secretari - inspectori gcolari cu atributii referitoare la managementul resurselor
umane/inspectori gcolari/directori;

¢) 4-15 informaticieni/analigti programatori - fiecare remunerat cu un tarif de 6 lei/fisi candidat
operata;

d) consilierul/consilierii juridic(i) ai inspectoratului scolar.

(2) Pentru activitatea desfiguratd in cadrul concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, persoana responsabili cu activitatea de comunicatii virtuale la
nivelul inspectoratelor scalare sau a centrelor de concurs este remunerati cu 1.315 lei.

Art. 2 {1) Proba scrisa a concursului are loc in centre de concurs, iar activitatea centrului de
concurs este coordonati de o comisie, numité prin decizia inspectorului scolar general, in urmitoarea
componenfa:

a) presedinte - inspector scolar;

b) 1-3 secretari - directorul/directorul adjunct al unititii de Invitimant in care se desfisoar3
proba scrisa - remunerat cu 415 lei;

€) 6-18 membri - inspectori scolari, directori /directori adjuncti;

d) 4-6 informaticieni /analisti programatori/ajutori analisti programatori - fiecare remunerat cu
365 lei;

e) profesori asistenti (supraveghetori), fiecare remunerat cu un tarif de 210 lei/zi;

f) profesor asistent cu competente digitale cu atributii de scanare si de incircare a lucririlor
candidatilor pe platforma dedicata evaluarii digitalizate 250 lei/zi.

Art. 3 (1) Comisia judeteand/municipiului Bucuresti de organizare si desfisurare a probelor
practice/orale in profilul postului i a inspectiilor speciale la clas3, numita prin decizia inspectorului
scolar general, are urmatoarea components:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cite doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specializarea in profilul
postului/responsabili ai comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului/inspectori scolari cu
specializareain profilul postului/metodisti ai inspectoratului scolar cu specializarea in profilul postului,
pentru fiecare disciplind de concurs la care s-au inscris candidati, pentru cel mult 40 de candidati -
fiecare remunerat cu un tarif de 16 lei/candidat, cu excepiia inspectorilor scolari;

¢) 1-7 secretari - inspectori scolari/directori ai unititilor de invi{Imant In care se desfisoari
probele.

(2) Contestatiile Ia probele practice/orale/inspectiile speciale la clasd in profilul postului se
solutioneazi de citre o comisie, constituitd din alte persoane decit cele care au evaluat inifial aceste
probe, numitd prin decizia inspectorului scolar general, in urmitoarea component3:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cite doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specializarea in profilul
postului/inspectori scolari cu specializarea in profilul postului/metodisti ai inspectoratului scolar cu
specializarea in profilul postului, pentru fiecare disciplind de concurs la care s-au depus contestatii,
pentru cel mult 40 de candidati - fiecare remunerat cu un tarif de 16 lei/candidat, cu exceptia
inspectorilor scolari;

c) 1-2 secretari - inspectori scolari.

- (3) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifici profesori tiz
didactic 1, inspectorul gcolar general poate numi membri in comisia pentru &V
practice/orale In profilul postului sau inspecjiei speciale la clasa si de solutiongh¢ £
profesori titulari din lnvatdmantul preuniversitar care au dobéndit gradul didactic
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in nvitimant ori cadre didactice din invatimantul universitar, remunerati cu un tarif de 16
lei /candidat.

Art. 4 (1) Comisia de evaluare a lucririlor scrise se constituie la nivelul fiecirui centru de
evaluare, prin decizie a inspectorului scolar general, Tn urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar

b) profesori evaluatori - cite doi profesori evaluatori din invatamantul preuniversitar avind
gradul didactic I sau Il pentru fiecare disciplina de concurs/80 lucrdri scrise - fiecare remunerat cu un
tarif de 29 lei/ lucrare evaluaﬁ

cadru aprobatﬁ prin Ordinul mmlstrulul edumpen nr. 7495/2024 remuuerat cu un tarif de29
lei/lucrare evaluata;

d) 2-3 secretari de comisie - cadre didactice din invi{dmantul preuniversitar - fiecare remunerat
cu 515 lei;

) 3-5 informaticieni pentru fiecare locatie in care se desfagoara activitati de evaluare a lucrdrilor
scrise - fiecare remunerat cu 2000 lei.

(2) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identificd profesori evaluatori din
invatamantul preuniversitar avind gradul didactic 1 sau IJ, inspectorul scolar general poate numi, cu
avizul Ministerului Educatiei, membri in comisiile de evaluare a lucrdrilor scrise cadre didactice din
invaAmantul universitar, remunerati cu un tarif de 29 lei/lucrare evaluata.

Art. 5 (1) Pentru evaluarea lucrdrilor pentru care s-au depus contestatii se constituie, prin decizie
a inspectorului scolar general, comisia de solutionare a contestatiilor formata in totalitate din alte
persoane decit cele din comisia de evaluare a lucrarilor scrise:

a) presedinte — inspector scolar general/inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) profesori evaluatori - cite doi profesori evaluatori din Tavi{iméntul preuniversitar avand
gradul didactic I sau Il pentru fiecare disciplind de concurs/80 Iucrari scrise - remunerat cu un tarif de
29 lei /lucrare evaluats;

c) al treilea profesor evaluator, dup3 caz, conform prevederilor art. 70 alin. (4) din Metodologia-
cadru aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 7495/2024 - remunerat cu un tarif de 29
lei/lucrare evaluats;

d) 1-2 secretari de comisie - cadre didactice din invifimantul preuniversitar - fiecare remunerat cu
515 lei;

e) informaticieni pentru fiecare locatie in care se desfisoara activitili de reevaluare a lucrarilor
scrise — fiecare remunerat cu un tarif de 2000 lei.

(2) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identificd profesori evaluatori din
inva{Emantul preuniversitar avind gradul didactic 1 sau I, inspectorul scolar general poate numi, cu
avizul Ministerului Educatiei si Cercetdrii, membri In comisia de solutionare a contestatiilor cadre
didactice din invitimantul universitar, remunerati cu un tarif de 29 lei/lucrare evaluata.

Art. 6 Pentru activitatea desfasuratd in cadrul concursului national de ccupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, persoana responsabila cu derularea si monitorizarea
procesului de supraveghere audio-video este platita cu 1100 lei.

Art. 7 Persoanele care fac parte din comisiile previzute in prezentul ordin beneficiazd de
decontarea cheltuielilor de cazare, transport si indemnizatia de delegare, conform Ordinului ministrului
finantelor nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului indemnizatiei de delegare/detasare si a
cuantumului alocatiei de cazare previzute in anexa la Hotdrarea Guvernului nr. 714/2018 privind
drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii 5i detagarii
in alti localitate, precum §i in cazul deplasdrii in interesul serviciului. Decontarea acestor cheltuieli se

acords, dupi caz, de unitatea de invdlamant sau de inspectoratul scolar in care acestea au functia de
baza.

Art. 8 (1) In situatia In care persoanele remunerate, care asigurd desfisurarea m
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a) drepturile binesti pentru plata activititii persoanei responsabile cu activitatea de comunicatii
virtuale la nivelul inspectoratelor scolare sau la nivelul centrelor de concurs, plata
informaticienilor/analistilor programatori/ajutorilor analisti programatori care fac parte din comisia
judeteani/comisia municipiului Bucuresti de organizare §i desfisurare a concursului national de
ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante/rezervate din invi{dméntul preuniversitar/comisia
judeteani /municipiului Bucuresti de organizare si desfisurare a probelor practice/orale si a
inspectiilor speciale la clasi se asiguré de inspectoratul scolar si se achitd de citre inspectoratul scolar

in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activitdti independente ocazionale incheiat cu
inspectoratul scolar;

b) drepturile bénesti pentru plata personalului care face parte din comisiile prevazute din
prezenta anexd, cu exceptia celui previzut la punctul a), sunt achitate de unititile de invatimant
preuniversitar desemnate centre de concurs/evaluare/contestaiii, in baza contractului civil de
furnizare servicii pentru activititi independente ocazionale Incheiat cu directorul unitsii de invatamant
in care sunt organizate centrele respective.

(2) In situatia In care persoancle remunerate, care asigurd desfagurarea activitétilor in cadrul
comisiilor stabilite conform prezentei anexe, opteazi pentru achitarea drepturilor banesti in baza
contractelor individuale de munci pe perioada determinata cu timp partial, atunci:

a) fondurile pentru plata activitafii persoanei responsabile cu activitatea de comunicatii virtuale
la nivelul inspectoratelor scolare sau la nivelul centrelor de concurs si a informaticienilor/analistilor
programatori/ajutorilor analisti programatori care fac parte din comisia judefeand/comisia
municipiului Bucuresti de organizave §i desfisurare a concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din invitimantul preuniversitar, se asigura de inspectoratul
scolar, iar salarizarea acestora se realizeazd de inspectoratul colar;

b) inspectoratul scolar/unititile de invatimant in care se organizeaza cenfre de
concurs/evaluare/contestatii elibereazi adeverinte nominale care cuprind informatiile necesare
pentru plata activititii depuse de citre personalui remunerat, conform prevederilor prezentei anexe,
din cadrul concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
invitimantul preuniversitar, sesiunea 2025. Adeverinfa este semnata de inspeciorul gcolar
general/directorul unititii de invatimant, pe baza listei alcituite si semnate de presedintele comisiei
respective.

Art. 9 (1) Inspectorii scolari generali, inspectorii scolari generali adjuncti si inspectorii gcolari care
fac parte din comisiile previzute in prezenta anexa nu sunt remunerai.

(2) Pentru personalul remunerat, aflat in activitate in perioada desfdgurarii concursului nagional
de ocupare a posturilor didactice de predare din invatimantul preuniversitar, participarea la aceste
activitii se realizeazd cu conditia recuperdrii activitdfilor corespunzitoare funcliei de baz3, din
perioada respectiva.




Anexa nr. 2 la Ordinul ministrului educatiei si cercetirii nr. yfodin&._@f.zozs

Norme de platd a personaiului din cadrul comisiilor desemnate in cadrul examenului national
pentru definitivare in invafdméantul preuniversitar, sesiunea 2025

Art. 1 Personalul didactic, cu exceptia inspectorilor scolari generali/generali adjuncli si
inspectorilor scolari care asigurd desfasurarea activitatilor in cadrul examenului national de definitivare
n centrele de examen, este platit dupd cum urmeaz:

b) profesor asistent - 210 lei/zi;
¢) profesor asistent cu competente digitale cu atributii de scanare si de Incdrcare a lucririlor
candidatilor pe platforma dedicata evaludrii digitalizate - 250 lei/zi.

Art. 2 Personalul didactic, cu exceplia inspectorilor scolari generali/generali adjuncti si
inspectorilor scolari, care face parte din comisiile din cenirele de evaluare/coniestatii este platit dupa
cum urmeaza:

a) presedinte:
(i) Ia o comisie de pana la 1000 de candidati (inclusiv) - 2.400 lei;
(ii) la o comisie de peste 1000 de candidati - 2.500 lei.
b) vicepregedinte — 1.600 lei;
¢) secretar — 1185 lei;
d) 2-3 informaticieni pentru fiecare locatie in care se desfasoard activititi de evaluare a
lucrarilor scrise - fiecare remunerat cu 2000 lei;
¢) membru evaluator - 25 lei / lucrare corectata.

Art. 3 (1) Pentru activitatea desfasuratd in cadrul examenului najional pentru definitivare in
invatimantul preuniversitar, persoana responsabild cu activitatea de comunicaiii virtuaie la nivelul
inspectoratelor scolare sau la nivelul centrelor de examen este plitita cu 1.315 lei.

(2} Pentru activitatea desfisuratd in cadrul examenului nagional pentru definitivare in
invdtdmantul preuniversitar, perscana responsabild cu derularea §i monitorizarea procesului de
supraveghere audio-video este platitd cu 1.100lei.

(3) Cadrul didactic metodist care efectueaza inspectiile de specialitate si evaluarea portofoliului
profesional al candidatului inspectat in cadrul examenului national pentru definitivare in Tnvagimantul
preuniversitar este remunerat cu 16 lei/ora/candidat. Pentru fiecare inspectie de specialitate se
considera 5 ore iar pentru evaluarea portofoliului profesional se considera o ora de activitate.

Art. 4 Cheltuielile de deplasare in afara localititii, de cazare si indemnizatia de delegare,
ocazionate de participarea personalului la comisiile din cadrul examenului national pentru definitivare
in invidiimaniul preuniversitar se suportd de inspectoratele scolare pentru cadrele didactice
universitare, iar pentru cadrele didactice din invataméantul preuniversitar de catre unitdtile de
fnvatamant preuniversitar in care acestea au functia de bazd, conform Ordinului ministrului finantelor
nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului indemnizatiei de delegare/detasare si a cuantumului
alocatiei de cazare previzute Tn anexa la Hotirdrea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile si
obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegirii si detasarii in altd
localitate, precum si in cazul deplasarii In interesul serviciului.




Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului educatiei si cercetirii m-._S’A dindg 2 2025

Norme de plata a personalului care face parte din comisiile pentru organizarea si desfisurarea
admiterii in invitimantul liceal, in invitimantul profesional si in fnvitimantul dual, pentru
anul gcolar 2025 -2026

Art. 1 Personalul didactic care face parte din comisiile de inscriere din unititile de invitimant
gimnazial/din centrele zonale/speciale de inscriere este plitit dupa cum urmeaza:
a) presedinte, vicepresedinte, secretari:

(i)  3731Iei/persoana (pana la 250 candidaii);
(ii) 760 lei/persoani (peste 250 candidati si pdn3 la 500 candidati);
(iii) 1.520lei/persoand (peste 500 candidati 5i pana la 1000 candidati);
(iv) 1.658 lei/persoani (peste 1000 candidati);
b} membri in comisiile de inscriere din unitdtile de invifdmant gimnazial /din centrele zonale de
inscriere (cadre didactice, informaticieni, operatori pe calculator): 3 lei pentru fiecare fisa de fnscriere
introdusa in calculator;

c) membri (cadre didactice, operatori pe calculator) din centrul special de inscriere: 760
lei/persoand.

Art. Z (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de admitere din unitégile de invifimant
liceal este plitit dup3 cum urmeazi:
a) presedinte, secretar:
(i 373 lei/persoana (pana la 250 candidati);
(ii) 760 lei/persoani (peste 250 candidati);
b) membri (evaluatori): 10 lei/candidat evaluat (probe practice sau orale) sau lucrare
evaluati.
¢} cadrele didactice asistenti pe perioada desfdsurdrii probei suplimentare de admitere, respectiv
probei de admitere: 56 lei/zi.
(2) Personalul didactic care face parte din comisiile de admitere din unititile de inv&tamant care
organizeaza Invatdmant profesional de stat si Invdtamant dual de stat este pl3tit dupd cum urmeazi;
a) Presedinte, vicepresedinte, secretar;
{1 373 lei/persoana (pand la 250 candidati);
{ii} 760 lei/persoani (peste 250 candidati);
b) cadrele didactice care realizeaza preselectia candidatilor si cadrele didactice care evalueazi
lucririle: 101lei/candidat evaluat sau lucrare evaluats;
¢) cadrele didactice care asigura inscrierea candidatilor si ofera informatii si consiliere elevilor
si paringilor acestora care se prezinta pentru inscriere si de asemenea, care asiguri verificarea dosarelor
candidatilor declarati admisi: 3 lei pentru fiecare elev inscris;
d) cadrele didactice asistenti pe perioada desfasurarii probei suplimentare de admitere, respectiv
probei de admitere: 56 lei/zi.

Art. 3 Persoana din comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti, cu atributii in
administrarea aplicafiei informatice dedicati admiterii in tnvatimantul liceal de stat, este salarizati cu
un tarif de: 1.658 lei.

Art 4 (1) in situagia in care persoanele remunerate, care asiguri desfigurarea activititilor in
cadrul comisiilor stabilite prin prezentele Norme de platd, opteazi pentru achitarea drepturilor banesti
fn baza contractului civil de furnizare servicii pentru activiti{i independente ocazionale, atunci
personalul care face parte din comisiile prevazute la art. 1, 2 si 3 din prezentele Norme de platd sunt
platite de unitdtile de invatamant preuniversitar in care se organizeaza centre de fnscriere/admitere,
respectiv de unitifile de invifimant care organizeaza invatamant liceal, invatimant profesional de stat
si inva{dmant dual de stat, in baza contractului civil de furnizare servicii pentru acnvitiﬁ independs
ocazionale incheiat cu directorul unitiil de tnvifimant. O

(2) In situagia in care personalul care face parte din comisiile previzute la a i
prezentele Norme de platd opteazd pentru achitarea drepturilor banesti in condifiif
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mentionate la art 6 alin. (1) lit. b) din ordin, atunci plata se realizeaza in baza adeverintei eliberate de
centrul de inscriere/admitere respectiv si semnate de presedintele acestuia.

Art. 5 (1) Cheltuielile de deplasare in afara localititii, ocazionate de participarea personalului
didactic la comisiile previzute la art. 1, 2 si 3 din prezentele Norme de platd, sunt suportate de unitatea
de fnvitimant sau de inspectoratul scolar in care acesta are funciia de bazd, conform Ordinului
ministrului  finantelor nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului indemnizagiei de
delegare/detasare si a cuantumului alocatiei de cazare previzute In anexa la Hotdrdrea Guvernului nr.
714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritailor si institutiilor publice pe perioada
delegérii si detasarii in altd localitate, precum §i fn cazul deplasdrii in interesul serviciului, cu

(2) Cheltuielile de transport - transportul figelor de inscriere de la centrul de inscriere la centrul
judetean de admitere, transportul listelor cu elevii declarati admisi la licee vocationale pentru validare,
de cazare si indemnizatia de delegare - pentru persoanele care participd in comisiile organizate pentru
admiterea in invitimantul liceal sau tn invitdmantul profesional de stat si in invdtdmantul dual de stat
sunt achitate din bugetul unititii de iavatdmant/inspectoratului gcolar, prevazut pentru deplasdri,
conform Ordinului ministrului finantelor nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului indemnizatiei
de delegare/detasare si a cuantumului alocatiei de cazare prevazute in anexa la Hotirarea Guvernului
nr. 71472018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritailor i institugiilor publice pe
perioada deleg#rii si detagarii in alté localitate, precum si in cazul deplasérii in interesul serviciului, cu
modificirile si completirile ulterioare.




Anexa nr. 4 la Ordinul ministrului educatiei si cercetirii nr._¥/0 dind o/ 2025

Norme de plati a personalului care face parte din comisiile pentru organizarea si desfigurarea
evaludrii nationale a absolventilor clasel a Vill-a, examenului national de bacalaureat,
examenelor de absolvire/certificare a calificirii profesionale pentru invigimantul profesional,
liceal gi postliceal, sesiunile anulai 2025

Art. 1 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile organizate in unititile de
invitimant pentru evaluarea nationali a absolventilor clasei a Vill-a este plitit dupi cum urmeaz3:

b) membru/ secretar cu excepfia persoanei responsabile cu derularea §i monitorizarea
procesului de supraveghere audio-video sau membrului - operator responsabil cu activitatea
pe platforma destinatd evaluirii digitalizate - 760 lei;

c) secretar/membru operator responsabil cu activitatea pe platforma destinati evaluirii
digitalizate - 1.500 Jef;

d) asistent - 150 lei/zi;

e) asistent cu competente digitale cu atributii de scanare §i de inciircare a lucrdrilor candidatilor
pe platforma dedicati evaludrii digitalizate -180 lei /zi.

(2) Personalul didactic care face parte din comisiile din centrele de evaluare /comisiile de
contestatii pentru evaluarea nationala a absolventilor clasei a VIII-a, este plitit dupd cum urmeazi:

a) presedintele;

(i) la o comisie de pdna la 1000 de candidati (inclusiv) - 1.900 lei;
{ii) Ja o comisie de peste 1000 de candidati - 2.000 lei;

b) secretar, cadru didactic cu abilititi in operarea pe calculator/informatician sau membru cu

atributii in utilizarea aplicafiei informatice dedicate examenelor nationale - platformei dedicate

evaluirii digitalizate - 1.300 lei;

¢) membru, cu exceptia membrului cu atributii in utilizarea aplicatiei informatice dedicate

examenelor nationale - platformei dedicate evaluarii digitalizate - 950 lei;

d) profesor evaluator - 18 lei/lucrare corectati.

(3) Pentru activitatea desfisuratd in evaluarea nationald, persoana responsabild cu activitatea de
comunicafii virtuale la nivelul inspectoratelor scolare/persoana de contact din unitatea de
invafamant/centrul de comunicare este platiti cu 1.300 lei.

(4) Pentru activitatea desfasuratid in evaluarea national, persoana responsabildi cu derularea si
monitorizarea proccsului de supraveghere audio-video este plititi cu 760 lei.

(5) Pentru activitatea desfasurata in cadrul evaluiarii nationale, persoana responsabili cu utilizarea
aplicatiei informatice dedicate examenelor nationale - platformei dedicate evaludrii digitalizate la

nivelul comisiilor judetene/a municipiului Bucuresti de organizare a evaludrii najionale este plitit3 cu
2.000 lei.

Art. 2 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de bacalaureat din centrele de
examen si din centrele zonale de evaluare este platit dupa cum urmeazi:

A) Comisii din centre de examen:
a) presedintele:

(i) laocomisie de pandla 100 de candidati (inclusiv) - 1.900 lei;

(i) Ja o comisie de peste 100 de candidati - 2.030 lei;
b) vicepresedinte, secretar, membru, cu excepiia secretarului sau membrului cu atribugii in
utilizarea aplicatiei informatice dedicate examenelor nationale - platforma dedicati evaludrii
digitalizate - 1.300 lei;
c) secretar/membru cu atributii in utilizarea aplicatiei informatice dedicate examenelor
nationale - platforma dedicata evaluarii digitalizate - 1.800 lei;
d) asistent -~ 210 lei/zi;
e) asistent cu competente digitale cu atributii de scanare si de incircare a lucririlor candidatilor
pe platforma dedicatd evaludrii digitalizate - 250 lei/zi.

B) Comisil din centre zonale de evaluare
a) presedintele:




(i) la o comisie de pand la 750 de candidaii (inclusiv) - 2.900 lei;

(ii) la o comisie de peste 750 de candidati - 3.030 lei;
b) vicepresedinte - 1.650 lei;
¢) secretar, cadru didactic cu abilitéti in operarea pe calculator/informatician sau membru cu
atributii in utilizarea aplicatiei informatice dedicate examenelor nationale - platformei dedicate
evaludrii digitalizate - 1.800 lei;
d) membru, cu exceptia membrului cu atribugii in utilizarea aplicatiei informatice dedicate
examenelor nationale - platformei dedicate evaludrii digitalizate - 1.300 lei;
e) profesor evaluator - 25 lei/lucrare corectata.

(2) Pentru activitatea desfagurata in cadrul examenului de bacalaureat, persoana responsabild cu
activitatea de comunicatii virtuale la nivelul inspectoratelor scolare/persoana de contact din unitatea
de invitdmant liceal /centrul de comunicare este plititi cu 1.380 lei.

(3) Pentru activitatea desfisurata in cadrul examenului de bacalaureat, persoana responsabili cu
derularea si monitorizarea procesului de supraveghere audio-video este plititi cu 1.100 lei.

(4) Pentru activitatea desfasurata in cadrul examenului de bacalaureat, persoana responsabili cu
utilizarea aplicatiei informatice dedicate examenelor nationale - platformei dedicate evaludrii

digitalizate la nivelul comisiilor de bacalaureat judetene/a municipiului Bucuresti este platit3 cu 2.200
lei.

Art. 3 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de evaluare a competentelor
lingvistice si digitale, in cadrul examenului de bacalaureat este plitit dup3 cum urmeazi:
A) La o comisie pand la 30 de elevi:
a) presedinte - 210 lei;
b} secretar, cadru didactic cu abilititi in operarea pe calculator/informatician — 100 lei;
c) membru: 100 lei;
d) asistent - 150 lei/zi;
e) profesor evaluator:
(i) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orald in limba romana
sau limba maternd, respectiv pentru proba de evaluare a competentelor digitale - 10
lei/candidat;

(ii) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limbd moderna - i6
lei/candidat.

B) La o comisie cu 30 - 60 elevi:
a) presedinte - 280 lei;
b) secretar, cadru didactic cu abilitdti in operarea pe calculator/informatician ~ 140 lei;
c} membru: 140 lej;
d) asistent- 150 lei/zi;
e} profesor evaluator:
(i) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orali in limba roména
sau limba maternd, respectiv pentru proba de evaluare a competengelor digitale - 10
lei/candidat;

(ii) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limb3 moderni - 15
lei/candidat.

C) Laocomisiecn 61 - 100 elevi:

a) presedinte - 415 lei;

b) secretar, cadru didactic cu abilitdi in operarea pe calculator/informatician - 210 lef;

¢) membru: 375 lei;

d) asistent - 150 lei/zi;

e) profesor evaluator:

(i)pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orald in limba roména
sau limba maternd, respectiv pentru proba de evaluare a competentelor digitale~ 10 lei/candidat;

(ii) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice fntr-o limba modern3 -
lei/candidat.




D) La o comisie peste 100 elevi:

a) presedinte - 830 lei;

b) secretar, cadru didactic cu abilit¥{i in operarea pe calculator/informatician - 375 lei;

¢) membru- 375 lei;

d) asistent- 150 lei/zi;

e) profesor evaluator:
(i)pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice de comunicare orali in limba
roméand sau limba maternd, respectiv pentru proba de evaluare a competentelor digitale -
10 lei/candidat;

(ii) pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice-intr-o-timb% moderna - 16
t

(2) Personalul didactic care face parte din comisia de organizare si desfisurare a probelor
specifice susfinute de elevii sectiilor bilingve francofone, in vederea obtinerii mentiunii speciale "sectie
bilingva francofona” pe diploma de bacalaureat, este plitit dup3 cum urmeaz3:

A) Pentru proba anticipata:
a) presedinte - 415 lei;
b) secretar, cadru didactic cu abilitdti in operarea pe calculator/informatician - 375 lei;
¢] membru - 375 lei;
d) profesor evaluator - 10 lei/candidat.
B) Pentru proba scrisd la disciplina non-lingvistica:
a) asistent - 150 lei/zi;
b) profesor evaluator - 20 lei/lucrare corectati.

(3)Pentru proba scrisd de culturd spaniold din cadrul examenului de bacalaureat, sustinuti de
absolventii sectiilor bilingve roméno - spaniole, personalul didactic este plitit dupd com urmeazi:

a) asistent~ 150 lei/z;

b} profesor evaluator - 20 lei/lucrare corectati.

Art. 4 Personalu! didactic care face parte din comisiile de contestatii pentru examenul de
bacalaureat este platit dupa cum urmeaza:

a) vicepresedinte - 1.650 lei;

b) secretarul, cadru didactic cu abilititi in operarea pe calculator/informatician sau membru cu

atributii in utilizarea aplicatiel informatice dedicate examenelor nationale - platformei dedicate

evaludrii digitalizate - 1.800 lei;

¢) membru, cu exceptia membrului cu atributii in utilizarea aplicatiei informatice dedicate

examenelor nationale - platformei dedicate evaluarii digitalizate - 1.300 lei;

d) profesor evaluator - 25 lei/lucrare corectati.

Art. 5 (1) Personalul didactic care face parte din comisiile de examinare pentru certificarea
calificirii absolventilor invatamantului liceal, filiera vocational, este plitit dup3 cum urmeaz:

a) presedinte - 415 lef;

b) secretar - 375 lei;

c) membru evaluator - 8 lei/candidat examinat.
(2) indrumiitorii proiectului /lucririi de specialitate sunt plitifi cu 21 lei/proiect coordonat si avizat
favorabil pentru sustinere.
(3) Prevederile alin. (1) si (2) se aplici si pentru personalul didactic care face parte din comisiile de
examen pentru obtinerea atestatului profesional de citre absolventii claselor de matematici-
informatica, matematica-informatica - intensiv informaticd, pentru obtinerea atestatului de competent3
lingvisticd pentru absolventii claselor cu studiu intensiv i bilingv al unei limbi moderne, pentru
absolventii claselor cu predare in limbile minoritatilor, precum si pentru obtinerea atestatului pentru

predarea unei limbi moderne la clasele I-IV de citre absolventii claselor cu profil pedagogic,
specializarea invitdtori — educatoare.




Art. 6 Personalul didactic care face parte din comisiile de examinare din centrele de examen
pentru ob{inerea certificatului de calificare profesionala - nivel de calificare 3, 4 sau 5 este platit
dupa cum urmeaza:

A) La o comisie pani la 60 de absolventi:

a) presedinte - 415 lei;

b) monitor de calitate -375 lei;

¢) secretar- 375 lei;

d) membru evaluator/examinator:

(i} 17 lei/lucrare scrisa corectatd;
(i) 16 lei/lucrare practicé evaluati;

) oraia;
c) asistent - 150 lei/zi.
B) La o comisie peste 60 de absolventi:
a) presedinte - 525 lel;
b) monitor de calitate - 485 lei;
¢) secretar — 485 lei;
d) membru evaluator/examinator:
(i) 17 lei/lucrare scrisa corectata;
(ii) 16 lei/lucrare practica evaluata;
(iii) 5.5 lei/candidat pentru sustinerea proiectului/proba orald;
c) asistent - 1501lei/zi.

Art. 7 Personalul didactic, care face parte din comisiile judetene/comisia municipiului Bucuresti
de contestatii pentru examenul de certificare a calificrii profesionale a absolventilor Invé{amantului
postliceal, este platit dupa cum urmeaza:

a) evaluator - 17 lei/lucrare scrisé corectata.

Art. 8 Personalul didactic care indrumi/coordoneazi proiectele pentru obtinerea certificatului de
calificare profesionali - nivel de calificare 3, 4 sau 5, prevazute in continutul examenelor de certificare
a calificirii profesionale pentru absolvengii ciclului inferior al liceului care au urmat stagiile de pregitire
practici de 720 de ore/inviiimantului liceal-filiera tehnologici/invitamantului postliceal (scoala
postliceal3, scoala de maistri), este plititcu 21 lei/proiect coordonat, evaluat §i avizat faverabil.

Art. 9 (1) Tn situatia in care persoanele remunerate, care asigurd desfasurarea activititilor in
cadrul comisiilor stabilite prin prezentele Norme metodologice, opteazi pentru achitarea drepturilor
banesti in baza contractului civil de furnizare servicii pentru activititi independente ocazionale,
personalul care face parte din comisiile previzute la art. 1-7 este plitit de unitifile de Mvagdmant
preuniversitar fn care se organizeazi centre de examen/centre zonale de evaluare/centre zonale de
contestatii, centre de examen pentru certificarea calificarii profesionale, in baza contractului civil de
furnizare servicii pentru activititi independente ocazionale incheiat cu directorul unitdtii de
fnvitimant.

(2) In situatia in care persoanele remunerate, care asigur3 desfisurarea activititilor tn cadrul
comisiilor stabilite prin prezentele Norme metodologice, opteazi pentru achitarea drepturilor binesti
fn conditiile variantei mengionate la art. 6 alin. (1) lit. b} din ordin, atunci:

a) unititile de inviamant In care se organizeazi centre de examen §i centre zonale de evaluare
elibereazi o adeveringa care cuprinde informatiile necesare pentru plata activitatii depuse, pentru
fiecare membru al comisiilor pentru evaluarea nationals, al comisiilor de bacalaureat, al comisiilor de
examinare/examen din centrele de examen pentru obtinerea certificatului de calificare profesionald de
nivel 3, 4 sau 5, care nu face parte din unitatea de invitdmant respectiv;

b) adeverinta este semnati de directorul unititii de invi{Zmant, pe baza listei alcituite i semnate
de presedintele comisiei respective;

c) pentru personalul didactic care face parte din comisia judefeand/regionald de contestatii,
adeverintele sunt eliberate de inspectoratul gcolar;

d) drepturile salariale previdzute la art. 1-7 din prezentele Norme metodologice sunt plitite de
unititile de fnvaimant preuniversitar/ inspectoratul scolar fn care membrii comisiilor au functia de
baza;

€) pentru presedintii comisiilor de bacalaureat din centrele de examen si din centre
evaluare, cadre didactice universitare, drepturile previzute la art. 2 prezentele Norme mgfe
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plitesc de ciitre unititile de invi{Zimant preuniversitar in care este organizat centrul de examen/centrul
zonal de evaluare respectiv.

Art. 10 Persoancle care fac parte din comisiile previzute in prezentele Norme metodologice
beneficiazi de decontarea cheltuielilor de cazare, transport §i diurnd, drepturile prevazute in Ordinul
ministrulyi  finantelor nr. 1235/2023 pentru actualizarea cuantumului indemnizagiei de
delegare/detasare si a cuantumului alocatiei de cazare previzute in anexa la Hotéirdrea Guvernului nr.
714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autorititilor si institugiilor publice pe pericada
delegirii §i detasarii in altd localitate, precam §i in cazul deplasirii in interesul serviciului, cu
modificirile si completirile ulterioare. Aceste drepturi se acordi, dupi caz, de unitatea de invatimant
sau de inspectoratul scolar In care acestea au functia de baza.

T Lk

Art-11-Pentru—personatulremunerat conform prevederilor art 1-8 din prezentele Norme
metodologice, aflat in activitate in perioada desfagurdrii evaludrii nationale a absolventilor clasei a VIII-
a/examenului national de bacalaureat/examenelor de absolvire/certificare a calificirii profesionale
pentru tnvdjamantul profesional, liceal, postliceal si invafimant profesional, inclusiv dual sesiunile
anului 2024, participarea la aceste activitifi se realizeazd cu conditia recuperdrii activititilor
corespunzitoare functiei de bazi, din perioada respectiva.

Art. 12 Prevederile prezentei anexe se aplica si pentru sesiunea februarie 2025 a examenelor de
absolvire/certificare a calificirii profesionale pentru invitamantul postliceal.
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Anexa nr. 5 la Ordinul ministrului educatiei si cercetirii nr. 340 _dind ¢/ 2025

MODEL DE CONTRACT CIVIL DE FURNIZARE SERVICHI

NR.
L. PARTILE CONTRACTANTE
1.1 Institutia/ Unitatea de invatdmént , cod de inregistrare fiscali .......... - CU
sediul In .. wewy €OO postal , tel , fax , postd electronicd ... ~y prin
reprezentant legal..........., In calitate de Beneficiar pe de o parte
st

Domnul/D0amna ... domiciliat(a) in , posesor a actului de identitate BI/CI
serfa ..., numdrul ... emis de........ . codul numeric personal.............. avand cont banca

deschis T AS—— -

......... , In calitate de Furnizor, pe de alta parte,

am incheiat prezentul contract de furnizare servicii, In urmatoarele conditii stabilite de comun acord:

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul contractului: executarea de citre Furnizor, in termenul cerut de citre beneficiar, a
urmatoarelor operatiuni/activitdji

P T T ———

IIl. DURATA CONTRACTULUI

3.1 Contractul de furnizare servicii se desfisoara in perioada.........., in vederea ...
IV. PRETUL CONTRACTULUI

4.1 Contravaloarea serviciilor furnizate este de ... lei brut (include impozitele datorate de
Furnizor) pentru intreaga perioad3d/durata a contractului.

In cazul tarifelor raportate la lucrare/candidat, contravaloarea serviciului de evaluare este de
w161 brut / lucrare/candidat care include impozitele datorate de Furnizor pentru intreaga
perioada/durati a contractului

Suma de platd se determind dupd prestarea serviciului, prin inmulfirea valorii brute /
lucrare/candidat cu numarul de lucrdri evaluate sau numarul de candidati evaluati.

. Pretul reprezintd echivalentul tuturor activititilor/aperatiunilor, prevazute la punctul Il din
prezentul contract, finalizate de Furnizor.

Suma netd urmeaza si fie achitatd la finalizarea fiecarui serviciu validat in luna urmatoare
validarii acestuia, pe baza documentelor justificative si a procesului verbal de receptie a serviciilor
furnizate, sub semnétura persoanelor implicate in realizarea acestora.

4.2. Pretul convenit pentru indeplinirea contractului previdzut la art. 4.1 include toate costurile
ocazionate de indeplinirea serviciilor ce fac obiectul contractului.

4.3. Furnizorul poate opta pentru plata intr-o singurd transd, la finalul perioadei pentru care a fost
incheiat prezentul contract, dupd predarea documentelor justificative si dupd receptionarea si
acceptarea de catre beneficiar a tuturor serviciilor furnizate.

4.4. Contravaloarea serviciilor furnizate se va pldti cu ordin de platd in contul Furnizorului, in cursul
lunii urmatoare celei in care s-a efectuat predarea.

4.5. Din contravaloarea serviciilor furnizate, se refine in mod obligatoriu, impozitul legal aplicabil.

V. GARANTHL

5.1. Furnizorul garanteaza pentru calitatea, corectitudinea, legalitatea activititilor efectuate, in
conformitate cu prevederile Codului Civil, precum si pentru indeplinirea indicatorilor stabiliti.

5.2. Toate documentele vor fi redactate fn limba romana.

VL. OBLIGATIILE PARTILOR
6.1. Furnizorul se obliga:
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- $3 execute activitigile /operatiunile ce fi revin, asa cum au fost definite in prezentul contract.
- Furnizorul va efectua serviciile mentionate la articolul 2.1, obiectul contractului respectind nivelul de
calitate impus, cu maxim3 eficient3 §i standardele de eticd profesionala si morald.

- Furnizorul se obligé si respecte toate prevederile legale specifice activititii pe care o desfagoara.

- Furnizorul se obligi sd respecte deciziile Beneficiarului privind organizarea activitiii i s find seama
de recomanddrile acestuia.

- Furnizorul se obligi si respecte prevederile Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare
a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protec;na persoanelor fizice In ceea ce privegte pneiucrarea datelor cu caracter personal si prl\nnd libera

6. 2 Beneﬁdarul serv:cillor se obligéi
- §# achite contravaloarea serviciilor, in contul Furnizorului, conform termenului si sumei stabilite de
comun acord prin prezentul contract;

- Alte obligatii

vil. INCETAREA CONTRACTULUI DE PRESTARI SERVICIH

7.1.Contractul inceteazi la dataindeplinirii de citre pérti a obligatiilor asumate prin contract sau la data
stabilitd, de comun acord, de cdtre partile semnatare.

7.2. Prezentul contract poate fi reziliat de Beneficiar in conditiile in care Furnizorul nu-si indeplineste

obligatiile contractuale.

7.3.In caz de reziliere, Furnizorul va fi indreptdtit s3 primeascd cuantumul reprezentind contravaloarea

serviciilor efectuate si validate in temeiul prezentului Contract, pana la data efectiva a rezilierii, dacd

rezilierea nu se datoreazi culpei exclusive a Furnizorului.

7.4, Rezilierea prezentului contract nu va avea niciun efect asupra obligatiilor deja scadente intre partile

contractante.

7.5. In cazul in care Furnizorul nu fsi indeplineste obligatiile contractuale la nivelul de calitate 5i in

termenele agreate de ambele parti prin prezentul contract, beneficiarul are dreptul de a solicita

aplicarea sanciiunilor disciplinare in conformitate cu prevederile legale.

VIIL FORTA MAJORA

8.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in
mod necorespunzitor - total sau partial - a oricarei obligaiii care {i revine in baza prezentului contract,
daci neexecutarca sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a fost cauzatd de forta
majora, asa cum este definita de lege.

8.2. Partea care invocd forta majord este obligatd sd notifice cealaltd parte, in termen de 5 zile
calendaristice, de producerea evenimentului si s3 ia toate masurile posibile in vederea limitdrii
consecintelor lui.

8.3. Daciéi in termen de 15 zile calendaristice de la producere evenimentul respectiv nu inceteaz3, parile

au dreptul si-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract fird ca vreuna dintre ele s3
pretinda daune-interese. '

IX. LITIGH
9.1. Pirtile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din
interpretarea, executarea ori incetarea acestuia si fie rezolvate pe cale amiabild de reprezentantii lor.

9.2, In cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, parile se voradresa instangelor
judecdtoresti competente.

X.CLAUZE FINALE
10.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre partile
contractante.

10.2. Tn cazul in care pirtile isi incalcd obligatiile lor, neexercitarea de partea care suferd vreun
prejudiciu a dreptului de a cere executarea intocmai sau prin echivalent banesc a obligatiei respective
nu inseamnad cd ea a renuntat la acest drept al sdu.

10.3. Prezentul contract de furnizare servicii este guvernat de dispozitiile Codului Civil §i este In
in temeiul art. 1166, 1167, 1169, 1170, 1174, 1178, 1266, 1270, 1766, 1767, 1768 din
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precum si a altor prevederi legale
10.4. Prezentul contract nu reglementeaz3 activititile de munci specifice Codului Muncli, iar prestarea
activitdtilor in cadrul prezentului contract nu di dreptul furnizorului fn a cere transformarea
contractului in raport de munci.

10.5. Prezentul contract a fost incheiat astiizi ............ intr-un numir de 2 exemplare fn original, cite unul
pentru fiecare parte.
BENEFICIAR, —FURNIZOR, —

14




