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FEDERAȚIA SINDICATELOR LIBERE DIN ÎNVĂȚĂMÂNT

JURNAL INFORMATIV

  ÎNCEPÂND CU LUNA FEBRUARIE 2024, FSLI ESTE UNITATE AFILIATĂ LA PLUXEE ROMÂNIA.
     Înscrie-te la programele de formare profesională continuă, acreditate/ avizate de Ministerul

Educației, derulate de FSLI, utilizând cardurile pentru prima de carieră didactică!  

BENEFICII ȘI AVANTAJE PENTRU MEMBRII DE SINDICAT

ACTE NORMATIVE relevante din educație, publicate în Monitorul Oficial al României, în luna
ianuarie 2025
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PRECIZĂRI CĂTRE INSPECTORATELE ȘCOLARE PRIVIND REDUCEREA NORMEI DIDACTICE

SOLICITĂRI CĂTRE MINISTERUL EDUCAȚIEI PENTRU SOLUȚIONAREA UNOR
PROBLEME DIN ÎNVĂȚĂMÂNT

PARTICIPARE LA ȘEDINȚA COMISIEI DE DIALOG SOCIAL DE LA  MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI
CERCETĂRII

Federațiile sindicale din educație au solicitat inspectoratelor școlare atenționarea conducerilor
unităților de învățământ privind obligația respectării prevederilor legale referitoare la reducerea
normei didactice de predare cu două ore săptămânal pentru cadrele didactice care au gradul
didactic I și peste 25 de ani vechime în învățământ. 

DEMERSURI PENTRU ASIGURAREA CHELTUIELILOR DE
TRANSPORT ALE PERSONALULUI DIDACTIC

Federațiile sindicale reprezentative din educație au solicitat decontarea cheltuielilor de transport ale
personalului didactic care are locul de muncă în altă localitate decât cea de domiciliu/ reședință din
fondurile alocate de autoritățile administrației publice locale, conform Normelor metodologice
aprobate prin H.G. nr. 569/2015.



     La data de 10 ianuarie 2025, conducerile executive ale celor trei federații sindicale reprezentative din învățământ -
Federația Sindicatelor Libere din Învățământ, Federația Sindicatelor din Educație „SPIRU HARET” și Federația Națională
Sindicală „ALMA MATER“ - au avut o discuție cu conducerea Ministerului Educației și Cercetării. 

Solicitarea de amânare, până la 1 septembrie 2025, a aplicării Procedurii de transfer a
profesorilor itineranți (chiar dacă ordinul Ministerului Educației și Cercetării a fost publicat
în Monitorul Oficial). 

A fost reluată solicitarea ca Ministerul Educației și Cercetării să transmită precizări către
unitățile de învățământ referitoare la adeverințele solicitate de pensionarii care au lucrat în
învățământ, în vederea recalculării pensiilor.

Situația îngrijitoarelor din creșe și din grădinițe: finalizarea procedurii pentru ca acestea să
poată fi angajate ca personal didactic auxiliar.  

Problema implicării cadrelor didactice în acordarea burselor sociale, care provoacă multe
nemulțumiri în rândul acestora, federațiile sindicale solicitând ca această sarcină să fie  
preluată de autoritățile locale.

Posibilitatea soluționării problemei indemnizației pentru practica pedagogică, prin
modificarea actualului Regulament pentru desfășurarea acestei activități.

      În cadrul întâlnirii, s-a atras atenția asupra faptului că există o stare
de nemulțumire în rândul salariaților din învățământ, cauza fiind
măsurile luate de Guvernul României, prin OUG nr. 156/2024, inclusiv
cea referitoare la înghețarea salariilor la nivelul celor din luna
noiembrie 2024. 
       În conformitate cu angajamentele asumate de Guvernul României
privind evoluția salariilor în sistemul de învățământ, a fost convenit cu
Ministerul Educației adoptarea unei abordări comune, astfel încât
salariile cadrelor didactice să ajungă la sumele promise după greva
generală. 

        Așa cum a menționat și domnul Ministru Daniel David în conferința de presă susținută, societatea românească trebuie să
înțelegă că educația se confruntă, în prezent, cu o situație critică (similar cu cea din sănătate de acum câțiva ani): număr
insuficient de profesori, drept care se impun creșteri salariale, astfel încât salariile de bază să reflecte importanța profesiei de
cadru didactic.
       De asemenea, s-a discutat și despre noua lege a salarizării, noua conducere a Ministerului Educației și Cercetării urmând a se
implica în elaborarea acestei legi și a susține o mai bună poziționare a salariaților din sistemul de învățământ în grilele de
salarizare, comparativ cu cea din Legea nr. 153/2017. 
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ÎNTÂLNIRE LA NIVELUL MINISTERULUI EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII

PROBLEME ABORDATE:

         Discuțiile cu conducerea Ministerului Educației și Cercetării vor continua în perioada următoare, pentru a aborda și alte
probleme de interes din sistemul de învățământ. 

      Ai întrebări? Ai nelămuriri? FSLI ÎȚI RĂSPUNDE!
    Intră pe www.fsli.ro, la Secțiunea ÎNTREABĂ!, adresează o întrebare, iar consilierii

juridici ai federației îți vor răspunde.     



art. 9 alin. (8) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 7495/02.12.2024: „(8)
Cadrele didactice care beneficiază de reducerea normei didactice de predare, fără diminuarea salariului,
conform prevederilor legale în vigoare, depun cereri în perioada constituirii normei didactice de predare
pentru personalul didactic de predare titular propriu. (...)”;
CALENDARUL mobilităţii personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar pentru anul
şcolar 2025 – 2026 (prevăzut în Anexa nr. 19 la Metodologia-cadru mai sus menționată): constituirea
posturilor/ catedrelor, la nivelul unităților de învățământ se realizează în perioada 08-23 ianuarie 2025;
art. XXVIII din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene: „Până la
intrarea în vigoare a prevederilor art. 207 alin. (11), Legea învăţământului preuniversitar nr. 198/2023,
publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 613 din 5 iulie 2023, cu modificările ulterioare,
beneficiază de reducerea normei didactice de predare-învăţare-evaluare cu două ore săptămânal, la
cerere, fără diminuarea salariului personalul didactic de predare şi de instruire practică cu o vechime în
învăţământ de peste 25 ani şi cu gradul didactic I.”
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ÎN PREZENT, SUNT ÎN VIGOARE ȘI SE APLICĂ dispozițiile art. XXVIII din OUG nr. 115/2023.

Până la data intrării în vigoare a prevederilor art. 207 alin. (11) din Legea învățământului preuniversitar
nr. 198/2023, cadrele didactice care au gradul didactic I și peste 25 de ani vechime în învățământ

BENEFICIAZĂ de reducerea normei didactice de predare cu două ore săptămânal .

PRECIZĂRI CĂTRE INSPECTORATELE ȘCOLARE PRIVIND REDUCEREA NORMEI DIDACTICE

           În adresa comună, cele două federații sindicale au atras atenția că prorogarea, la data de 31.12.2024, prin art. LI alin. (1) lit. g), din
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 156/2024, a aplicării dispozițiilor art. 207 alin. (11) din Legea învățământului preuniversitar
nr. 198/2023, până la începutul anului școlar 2026-2027, NU CONDUCE LA CONCLUZIA că personalul didactic de predare cu
gradul didactic I și peste 25 de ani vechime în învățământ nu mai beneficiază de reducerea normei didactice de predare cu 2 ore
săptămânal, întrucât prin O.U.G. nr. 156/2024 NU AU FOST ABROGATE DISPOZIȚIILE EXPRESE ALE ART. XXVIII din O.U.G. nr.
115/2023 (în condițiile în care, atunci când legiuitorul delegat a dorit să abroge, prin O.U.G. nr. 156/2024, anumite acte
normative, a dispus expres abrogarea acestora – a se vedea art. LVIII, art. LX, art. LXIV pct. 3, pct. 7, pct. 8 etc.). 

       Demersul federațiilor sindicale vine ca urmare a sesizărilor primite cu privire
la faptul că există situații în care s-a transmis verbal unităților de învățământ că,
în prezent, cadrele didactice cu gradul didactic I și peste 25 de ani vechime în
învățământ nu ar mai beneficia de reducerea normei didactice de
predare-învățare-evaluare cu 2 ore săptămânal, astfel că acestea nu mai pot
depune cererile în vederea valorificării dreptului în cauză.

Reglementările
legale în vigoare

aplicabile: 

           Prin Adresa comună nr. 11/28/17.01.2025, Federația Sindicatelor Libere din Învățământ și Federația Sindicatelor din Educație
„SPIRU HARET” au solicitat inspectoratelor școlare atenționarea conducerilor unităților de învățământ privind obligația respectării
prevederilor legale referitoare la reducerea normei didactice de predare cu două ore săptămânal pentru cadrele didactice care au
gradul didactic I și peste 25 de ani vechime în învățământ. Totodată, sindicatele au atras atenția asupra faptul că trebuie să se țină
cont de cererile depuse în acest sens, în etapa constituirii posturilor/ catedrelor la nivelul unităților de învățământ ce se
desfășoară în prezent.



     Prin Adresa comună nr. 7/10/10.01.2025, federațiile sindicale reprezentative din educație au solicitat Ministerului Educației și
Cercetării să facă demersurile necesare la nivelul Ministerului Finanțelor și Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației,
pentru a asigura decontarea cheltuielilor de transport ale personalului didactic care are locul de muncă în altă localitate decât cea de
domiciliu/ reședință din fondurile alocate de autoritățile administrației publice locale, conform Normelor metodologice aprobate prin
H.G. nr. 569/2015.

PERSONALULUI DIDACTIC

Dispozițiile art. 139 alin. (2) lit. d) din Legea nr. 198/2023 vor fi aplicabile începând cu data de 01.09.2026;

În materia decontării cheltuielilor de transport pentru personalul didactic din învățământul preuniversitar care nu
dispune de locuință în localitatea unde are postul, sunt incidente în continuare aceleași dispoziții aplicabile și în 2024;

Refuzul decontării este neîntemeiat, deoarece obligația autorităților locale de a asigura decontarea transportului este
menținută prin art. 127 lit. k) din aceeași lege, care nu a fost prorogat;

Prorogarea aplicării dispozițiilor art. 139 alin. (2) din Legea nr. 198/2023 nu are drept consecință nedecontarea
cheltuielilor de transport pentru personalul didactic, ci doar nedecontarea (până la momentul aplicării prevederilor
acestui articol de lege), de la bugetul de stat, din finanțarea de bază;

PERSONALULUI DIDACTIC
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Federațiile sindicale au solicitat transmiterea unei adrese către toate unitățile
administrativ-teritoriale pentru decontarea cheltuielilor de transport pentru
personalul didactic, în conformitate cu Normele metodologice, aprobate prin
Hotărârea Guvernului nr. 569/2015. 

Alte DEMERSURI în acest sens:

DEMERSURI PENTRU ASIGURAREA CHELTUIELILOR DE TRANSPORT ALE PERSONALULUI DIDACTIC

FSLI a solicitat realizarea demersurilor pe lângă administrațiile teritoriale ale
finanțelor publice pentru decontarea acestui tip de cheltuieli, care trebuie
asigurată din fondurile alocate de autoritățile administrației publice locale.

       De asemenea, s-a atras atenția asupra faptului că obligația decontării cheltuielilor
de navetă revine angajatorului (respectiv unității de învățământ – care face plata
efectivă) și administraţiei publice locale (care prevede în buget și alocă unităților de
învățământ fondurile necesare decontării cheltuielilor de transport ale personalului
didactic, care are locul de muncă în altă localitate decât cea de domiciliu/reședință).

Federațiile sindicale au arătat, totodată, următoarele: 

În contextul măsurilor de austeritate impuse prin O.U.G. nr. 156/2024 și al nerespectării promisiunilor
guvernamentale de majorare a salariilor personalului din învățământ în anul 2025, starea de nemulțumire a
personalului din educație a crescut. 
În cazul în care autoritățile administrației locale - la „sugestia” administrațiilor teritoriale ale finanțelor
publice - vor refuza să deconteze aceste cheltuieli de navetă, starea de nemulțumire în rândul angajaților din
educație se va accentua și se va recurge la mijloacele specifice de acțiune sindicală pe care membrii noștri
de sindicat le vor stabili pentru apărarea drepturilor și intereselor lor legitime.  

        Federațiile sindicale au formulat această solicitare în urma sesizărilor din teritoriu,
care semnalează că anumite autorități locale au informat unitățile de învățământ despre
încetarea decontării cheltuielilor de transport pentru personalul didactic care nu are locul
de muncă în localitatea de domiciliu/reședință. Acest refuz ar avea la bază o solicitare din
partea Agenției Naționale de Administrare Fiscală (în fapt, a administrației județene a
finanțelor publice), care invocă prevederile art. LI alin. (1) lit. f) din O.U.G. nr. 156/2024.

Adresa nr. 4/10.01.2025 
către Ministerul Finanțelor 

Adresa comună nr. 5/9/10.01.2025
către Ministerul Dezvoltării,

Lucrărilor Publice și Administrației



Calendarul mobilității personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2024-
2025 (anexă la Metodologia-cadru aprobată prin O.M.E. 6867/2023) nu prevede o etapă de transfer a
personalului didactic de predare încadrat pe postul de profesor itinerant și de sprijin, care să se desfășoare
începând cu data de 1 ianuarie2025.

Procedura aprobată prin O.M.E. nr. 7868/20.12.2024 nu reglementează și calendarul cu etapele concrete
ale desfășurării transferului posturilor respective către CJRAE/CMBRAE, existând astfel riscul interpretării
și aplicării neunitare la nivelul sistemului de învățământ.

Transferul normelor de profesor itinerant și de sprijin către un singur angajator, respectiv CJRAE/CMBRAE,
potrivit O.M.E. nr. 5701/2024 este inoportun și în contradicție cu dispozițiile Legii nr. 198/2023.

Specialiștii enumerați la art. 69 din Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023 (inclusiv cadre
didactice de sprijin și itinerante), aparțin și unităților de învățământ special și nu doar CJRAE/CMBRAE. 

La data de 30 ianuarie 2025, a fost publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 82, Ordinul ministrului educației
nr. 3134/23.01.2025 pentru modificarea și completarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a
centrelor județene/al municipiului București de resurse și asistență educațională, aprobat prin Ordinul ministrului
educației nr. 5.701/2024. Potrivit acestui ordin, transferul posturilor de profesor itinerant şi de sprijin de la
unităţile de învăţământ special/centrele şcolare de educaţie incluzivă/unităţi de învăţământ de masă/alţi
angajatori către CJRAE/CMBRAE se realizează conform unei proceduri şi unui calendar aprobate prin ordin al
ministrului  educaţiei şi cercetării.
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     Prin adresa comună nr. 6/7/10.01.2025, federațiile sindicale din educație au solicitat Ministerului Educației suspendarea
aplicării Procedurii aprobate prin O.M.E. nr. 7868/20.12.2024 și modificarea, cu celeritate, a prevederilor art. 42 alin. (3) din
Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a centrelor judeţene/al municipiului Bucureşti de resurse şi asistenţă
educaţională, aprobat prin O.M.E. nr. 5701/2024.

SOLICITĂRI CĂTRE MINISTERUL EDUCAȚIEI PENTRU SOLUȚIONAREA UNOR PROBLEME DIN ÎNVĂȚĂMÂNT

În același timp, în sprijinul celor solicitate, sindicatele au arătat următoarele:

    În adresa comună, federațiile sindicale au arătat că procedura privind
transferul posturilor de profesor itinerant și de sprijin și al personalului didactic
de predare încadrat pe posturi de profesor itinerant și de sprijin din unitățile de
învățământ de stat/centrele școlare de educație incluzivă către centrele
județene de resurse și asistență educațională/ Centru Municipiului București de
Resurse și Asistență Educațională a fost aprobată prin O.M.E. nr. 7868/2024,
publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 8/09.01.2025, fără a fi
pusă în dezbaterea partenerilor sociali, deși, în luna decembrie 2024,
sindicatele au atras atenția că timpul rămas până la finalul anului 2024 era
insuficient pentru discutarea Procedurii și implementarea acesteia. 

      La data de 17 ianuarie 2025, domnul Simion HANCESCU, Președintele FSLI a participat la ședința Comisiei de Dialog Social de la
nivelul Ministerului Educației și Cercetării. 
      La solicitarea celor două federații reprezentative din învățământul preuniversitar, Ministerul Educației și Cercetării a acceptat
modificarea prevederilor O.ME nr. 5701/2024 privind Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare a centrelor judeţene/al
municipiului Bucureşti de resurse şi asistenţă educaţională, aprobat prin O.M.E. nr. 5701/2024, urmând ca transferul acestor posturi să
se realizeze după data de 1 septembrie 2025.

https://lege5.ro/Gratuit/ge2tsmbtgm4tm/hotararea-nr-1283-2024-pentru-modificarea-anexei-la-hotararea-guvernului-nr-1352-2010-privind-aprobarea-structurii-clasificarii-ocupatiilor-din-romania-nivel-grupa-de-baza-conform-clasificarii-interna
https://lege5.ro/Gratuit/ge2tsmbtgm4tm/hotararea-nr-1283-2024-pentru-modificarea-anexei-la-hotararea-guvernului-nr-1352-2010-privind-aprobarea-structurii-clasificarii-ocupatiilor-din-romania-nivel-grupa-de-baza-conform-clasificarii-interna
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/286894
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/286788
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/286788
https://lege5.ro/Gratuit/ge3dcnzvgu2dq/ordinul-nr-3134-2025-pentru-modificarea-si-completarea-regulamentului-cadru-de-organizare-si-functionare-a-centrelor-judetene-al-municipiului-bucuresti-de-resurse-si-asistenta-educationala-aprobat-pri
https://lege5.ro/Gratuit/ge3dcnzvgu2dq/ordinul-nr-3134-2025-pentru-modificarea-si-completarea-regulamentului-cadru-de-organizare-si-functionare-a-centrelor-judetene-al-municipiului-bucuresti-de-resurse-si-asistenta-educationala-aprobat-pri


     Prin Adresa comună nr. 9/13/14.01.2025, federațiile sindicale reprezentative din educație au solicitat Ministerului Educației și
Cercetării luarea, cu celeritate, a măsurilor necesare pentru a asigura remunerarea corespunzătoare a personalului didactic care face
parte din comisiile de evaluare a competențelor lingvistice și digitale, în cadrul examenului de bacalaureat sesiunea 2025.

Normele de plată a personalului din cadrul comisiilor desemnate in învățământul profesional si in invătământul dual
pentru anul scolar 2025 – 2026, evaluării naționale a absolvenților clasei a VIII-a, examenului national de
bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a calificării profesionale pentru învățământul profesional, liceal si
postliceal, sesiunile anului 2025 a fost aprobat prin Ordinul ministrului educației nr. 3110/20.01.2025. 

     În urma demersurilor realizate de federațiile sindicale din educație, în ședința Comisiei de Dialog Social de la nivelul Ministerului
Educației și Cercetării din data de 17 ianuarie 2025, a fost avizat O.MEC privind plata personalului din cadrul comisiilor de examen-
sesiunea 2025. Având în vedere că, în conformitate cu prevederile OUG nr. 156/2024, salariile pentru anul 2025 rămân la nivelul celor din luna
noiembrie 2024, tarifele aplicate pentru plata cadrelor didactice din cadrul comisiilor de examen, în anul 2025, vor fi identice cu cele de anul trecut. 

JURNAL INFORMATIV AL FEDERAȚIEI SINDICATELOR LIBERE DIN ÎNVĂȚĂMÂNT PAGINA 6

SOLICITĂRI CĂTRE MINISTERUL EDUCAȚIEI PENTRU PLATA PROFESORILOR DIN COMISII DE EXAMEN

      Federațiile sindicale au atras atenția că probele A, B, C și D din cadrul examenului de
bacalaureat - sesiunea iunie 2025 se desfășoară în perioada 27 ianuarie - 7 februarie 2025,
iar Normele de plată a personalului din cadrul acestor comisii, aprobate prin O.ME nr.
4578/2024 nu sunt aplicabile și pentru examenul național de bacalaureat - sesiunea 2025, ci
doar pentru sesiunea februarie 2025 a examenelor de absolvire/ certificare a calificării
profesionale pentru învățământul postliceal, fapt care ar putea conduce la escaladarea
tensiunilor din sistemul de învățământ preuniversitar.

FIȘA CADRU PENTRU POSTUL DE ÎNGRIJITOARE ÎN EDUCAȚIA TIMPURIE

      La data de 20 ianuarie 2025, a fost publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 47,
Ordinul ministrului educației nr. 7842/20.12.2024 privind aprobarea fişei-cadru a postului şi a
fişei-cadru de autoevaluare/evaluare în vederea stabilirii calificativului anual pentru personalul
didactic auxiliar încadrat în funcţia de îngrijitoare în educaţie timpurie. Conform ordinului
menționat anterior, personalul didactic auxiliar încadrat în funcţia de îngrijitoare în educaţie timpurie
principalele atribuții specifice postului sunt:

5.1. Asigură curățenia și igienizarea zilnică în spațiile interioare și exterioare ale
unității de învățământ, cu excepția grupurilor sanitare.
5.2. Schimbă lenjeria de pat.
5.3. Dezinfectează jucăriile și materialul didactic, precum și alte obiecte și
accesorii utilizate de copii sau folosite în activitățile la care aceștia participă.

Managementul carierei și al dezvoltării profesionale

Contribuția la dezvoltarea instituțională și la promovarea imaginii
unității de învățământ Conduita profesională 

Realizarea activităților de curățenie

6.1. Identifică nevoile proprii de formare.
6.2. Participă la programe de formare/cursuri de perfecționare conform legislației
în vigoare.
6.3. Aplică în activitatea curentă cunoștințele/abilitățile/competențele dobândite
prin formare continuă/ perfecționare.

7.1. Promovează sistemul de valori al unității de învățământ la nivelul
comunității.
7.2. Contribuie la însușirea regulilor sociale de către beneficiarii direcți și
indirecți.

8.1. Manifestă atitudine morală și civică (limbaj, ținută, respect, comportament).
8.2. Dovedește empatie în relația cu copiii.
8.3. Respectă și promovează deontologia profesională.

1.1. Cunoaște și îndeplinește sarcinile prevăzute în regulamentul intern,
regulamentul de organizare și funcționare al unității și în fișa postului.
1.2. Cunoaște procedurile interne specifice postului.
1.3. Oferă informații despre locația fiecărei încăperi din unitatea de învățământ.
1.4. Gestionează bunurile din sectorul de care răspunde.

Cunoașterea activității interne a unității de învățământ

2.1. Susține dezvoltarea fizică, cognitivă, socială și emoțională a copiilor prin rutine,
interacțiuni, joc și alte activități specifice.
2.2. Asistă educatorul/profesorul pentru educație timpurie în amenajarea mediului
educațional, în pregătirea materialelor didactice și în organizarea/desfășurarea
activităților didactice.
2.3. Planifică activitățile de îngrijire a copiilor corespunzător vârstei și regimurilor
recomandate, cu respectarea normelor igienico-sanitare.
2.4. Asigură serviciile de îngrijire și asistență a copiilor în activitățile zilnice, în acord
cu nevoile acestora, inclusiv în timpul activităților extracurriculare (vizite, excursii).
2.5. Preia/Predă copiii de la/către aparținători la începutul/sfârșitul programului în
unitatea de învățământ.
2.6. Supraveghează copiii în spațiile interioare și exterioare în unitatea de
învățământ.
2.7. Asigură nevoile de bază ale copiilor în unitatea de învățământ, inclusiv cele de
igienă personală și toaletă, îmbrăcare, nutriție și sănătate.
2.8. Contribuie la formarea deprinderilor igienico-sanitare/alimentare ale copiilor.

Realizarea activităților de îngrijire a copiilor

Aplicarea procedurilor, normelor, regulilor specifice
3.1. Se prezintă la controlul medical periodic.
3.2. Respectă normele de protecție a muncii și normele privind situațiile de
urgență.
3.3. Participă la cursuri de igienă.
3.4. Aplică/Respectă normele, regulile, procedurile specifice unității de
învățământ.

4.1. Asigură condițiile de relaționare eficientă cu întregul personal al unității de
învățământ și cu beneficiarii direcți și indirecți.
4.2. Promovează un comportament asertiv în relațiile cu personalul unității de
învățământ și cu beneficiarii direcți și indirecți.

Comunicare și relaționare

https://sipdj.ro/wp-content/uploads/ordin-3110-2025-plata-comisii-examene-2025.pdf
https://sipdj.ro/wp-content/uploads/ordin-3110-2025-plata-comisii-examene-2025.pdf
https://sipdj.ro/wp-content/uploads/ordin-3110-2025-plata-comisii-examene-2025.pdf
https://sipdj.ro/wp-content/uploads/ordin-3110-2025-plata-comisii-examene-2025.pdf
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Hotărârea Guvernului nr. 23/28.01.2025 privind instituirea Programului național "Masă sănătoasă" în anul 2025, publicată în
Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 77 din 29 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7839/18.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind promovarea a 2 ani de studii într-un
an şcolar în învăţământul preuniversitar, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 4 din 8 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7731/13.12.2024 pentru modificarea Ordinului ministrului educaţiei, cercetării, tineretului şi
sportului nr. 5.347/2011 privind aprobarea planurilor-cadru de învăţământ pentru clasele a IX-a-a XII-a, filiera vocaţională, profilul
pedagogic, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 5 din 8 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7726/13.12.2024 pentru modificarea Ordinului ministrului educaţiei şi cercetării nr. 4.051/2006
privind aprobarea Planurilor-cadru de învăţământ pentru învăţământul seral, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 6
din 9 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7701/06.12.2024 privind aprobarea Metodologiei pentru monitorizarea, evaluarea,
identificarea, prevenirea și combaterea segregării școlare în învățământul preuniversitar, publicat în Monitorul Oficial al României,
Partea I nr. 8 din 9 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7868/20.12.2024 pentru aprobarea Procedurii privind transferul posturilor de profesor
itinerant și de sprijin și al personalului didactic de predare încadrat pe posturi de profesor itinerant și de sprijin din unitățile de
învățământ de stat/centrele școlare de educație incluzivă către centrele județene de resurse și asistență educațională/Centrul
Municipiului București de Resurse și Asistență Educațională, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr.  8 din 9 ianuarie
2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7823/18.12.2024 privind stabilirea salariului de bază pentru funcția de director adjunct din
cadrul centrelor județene de resurse și asistență educațională/Centrului Municipiului București de Resurse și Asistență
Educațională, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 10 din 9 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7822/18.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea și funcționarea
învățământului obligatoriu la forma de învățământ cu frecvență redusă, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr.  14 din
10 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7874/20.12.2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea și
desfășurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice de predare/catedrelor vacante/rezervate din unitățile de învățământ
preuniversitar particular, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 26 din 14 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7871/20.12.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de şcolarizare
pentru învăţământul preuniversitar de stat, evidenţa efectivelor de antepreşcolari/preşcolari şi elevi şcolarizaţi în unităţile de
învăţământ particular pentru anul şcolar 2025-2026, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 35 din 16 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 3109/17.01.2025 pentru modificarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de școlarizare
pentru învățământul preuniversitar de stat, evidența efectivelor de antepreșcolari/preșcolari și elevi școlarizați în unitățile de
învățământ particular pentru anul școlar 2025-2026, aprobată prin Ordinul ministrului educației nr. 7.871/2024, publicat în Monitorul
Oficial al României, Partea I nr. 56 din 22 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 7842/20.12.2024 privind aprobarea fişei-cadru a postului şi a fişei-cadru de
autoevaluare/evaluare în vederea stabilirii calificativului anual pentru personalul didactic auxiliar încadrat în funcţia de îngrijitoare în
educaţie timpurie, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 47 din 20 ianuarie 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 3134/23.01.2025 pentru modificarea și completarea Regulamentului-cadru de organizare și
funcționare a centrelor județene/al municipiului București de resurse și asistență educațională, aprobat prin Ordinul ministrului
educației nr. 5.701/2024, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 82 din 30 ianuarie 2025.

ACTE NORMATIVE RELEVANTE DIN EDUCAȚIE, PUBLICATE ÎN MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, ÎN
LUNA IANUARIE 2025

Ordinul ministrului educației nr. 3110/20.01.2025 privind aprobarea Normelor de plată a personalului din cadrul comisiilor
desemnate in învățământul profesional si in invătământul dual pentru anul scolar 2025 – 2026, evaluării naționale a absolvenților
clasei a VIII-a, examenului national de bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a calificării profesionale pentru învățământul
profesional, liceal si postliceal, sesiunile anului 2025;
Ordinul ministrului educației nr. 3025/14.01.2025 pentru aprobarea competițiilor ce se vor organiza și desfășura în România, la
nivel internațional, național și regional, în anul școlar 2024-2025.

ALTE ACTE NORMATIVE RELEVANTE DIN EDUCAȚIE EMISE ÎN LUNA IANUARIE 2025
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BENEFICII ȘI AVANTAJE PENTRU MEMBRII DE SINDICAT

        Pentru a veni în sprijinul membrilor de sindicat, FSLI a încheiat parteneriate cu CATENA, LENSA, SYNEVO și CEC
Bank, oferind membrilor de sindicat discounturi substanțiale la produsele pe care acestea le comericializează.
          În vederea obținerii acestor beneficii/ avantaje, membrii de sindicat trebuie să solicite organizației județene o
adeverință care atestă calitatea de membru de sindicat. 

Începând cu luna aprilie 2024,
membrii de sindicat ai FSLI

beneficiază, la SYNEVO, de reduceri
de 10 - 20% la analize.

Începând cu luna septembrie 2024,  membrii de sindicat ai FSLI beneficiază, 
la CEC BANK, de oferte speciale:

 Pachete de cont curent (Pachet de cont curent SMART, Pachet de cont
curent GRIJA COMPLETĂ) cu avantaje suplimentare;

1.

 Carduri de credit (cu avantaje față de produse similare);2.
 Credite în condiții speciale oferite de CEC Bank (față de grila standard), în
cazul optării pentru virarea recurentă a veniturilor prin conturile deschise.

3.


